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Diana Roothaer

Telefon 02335/639-8047 Berufsbildungswerk Volmarstein Spezielle Angebote
roothaerd@esv.de Am Grinewald 10-12 = . iy
58300 Wetter fiir Tellnehmende mit e"mer
Autismus-Spektrum-Stérung (ASS)

Tel.: 02335/639-7800

Fax: 02335/639-7990 Training - Beratung - Begleitung

bbw-volmarstein@esv.de
www.bbw-volmarstein.de



Der Fachdienst Autismus kiimmert sich
wahrend der Schul- und Berufsausbildung um
die individuellen Bedurfnisse, die Menschen
mit einer Autismus-Spektrum-Stérung haben.

Dazu gehéren:

e Spezielles Aufnahmeverfahren

e Vernetzung mit externen Autismuszentren
e Begleitung durch feste Bezugspersonen

® Gruppenangebote: z.B. Sozialtraining

* Nutzen der hauseigenen Fachdienste

e individuelle Anpassung des Arbeitsplatzes

e Schulung und Supervision der
Mitarbeiter*innen

Begleitung durch feste Bezugspersonen

Jeder autistische Teilnehmende wird durch eine
feste Bezugsperson begleitet, die fur ihn als Ver-
trauensperson fungiert und bei Fragen und Pro-
blemen sein erster Ansprechpartner ist. Diese ist
auch Kontaktperson und Mittler*in fir alle am Pro-
zess beteiligten Personen, z. B. fur Ausbilder*innen,
Lehrer*innen, den Autismus-Fachdienst sowie fur das
betreuende Autismus-Therapiezentrum.

Sozialtraining

Autistische Teilnehmende haben die Méglichkeit, an
einem speziellen, von Psychologen*innen und Pad-
agogen*innen geleiteten autismusspezifischen Sozi-
altraining teilzunehmen, um z. B. ihre Kommunika-
tions- und Teamfahigkeit zu verbessern.

Darlber hinaus findet ein Training im Bereich der
emotionalen Wahrnehmung und Regulation statt.

Vernetzung mit externen Einrichtungen

Der Fachdienst Autismus hélt Kontakt zu abgeben-
den Schulen sowie zu Betreuungs- und Therapie-
einrichtungen, um den autistischen Jugendlichen
einen moglichst komplikationslosen Einstieg und Ver-
lauf im Berufsbildungswerk Volmarstein zu ermog-
lichen. Es besteht eine Kooperation mit dem Heilpad-
agogischen Zentrum der Ev. Stiftung Volmarstein und
anderen Autismus-Therapiezentren in der Umgebung.

Schulung und Supervision der
Mitarbeiter*innen

Die Autismus-Fachkrafte geben ihr Wissen im Haus
an alle Mitarbeiter*innen weiter und stehen beratend
zur Seite. Mitarbeiter*innen werden regelmaBig fur
den Umgang mit autistischen Jugendlichen geschult
und mit den speziellen Methoden der Autismus-
forderung vertraut gemacht. Ein Grundverstandnis
zur  Autismus-Spektrum-Stérung im  Allgemeinen
und ein Wissen Uber autistische Verhaltensweisen im
Speziellen ist bei allen Mitarbeiter*innen initiiert.



